Kosten und Abrechnung Nachbetreuung

Tarife:

Einzel- / Systemgespréach: CHF 180.- p.h. (zuztglich MwsSt.) o

Reisezeiten: CHF 125.- p.h. (zuztglich MwsSt.) us
Reisespesen: werden nicht verrechnet e n '

Kostengutsprache:

Bei Auftragserteilung werden Leistungen und Kostenrahmen festgelegt.
Zur Aufnahme der Nachbetreuung muss eine Kostengutsprache vorliegen.
Wenn der Kostenrahmen infolge unvorhersehbarer Ereignissen nicht
ausreicht, muss vorgangig eine zusatzliche Gutsprache eingeholt werden.
Abrechnung:

Die Abrechnung erfolgt in Form einer Leistungsabrechnung.

Die Einzelleistungen werden quartalsweise in Rechnung gestellt.
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Nachbetreuung - Berufliche Integration

Zur nachhaltigen Férderung Sicherung der beruflichen Eingliederung
bietet Ventil fir Jugendliche, welche das Bildungsprogramm
abgeschlossen haben, eine individuelle Nachbetreuung an. Je nach
Zielsetzung und persénlicher Stabilitit der / des Jugendlichen, l4uft
diese Uber 3-12 Monate. Sie umfasst Einzelgesprache und System-
gesprache (Berufsfeld und / oder privater Rahmen).
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Quelle: www.maximusweb.org

Ablauf Nachbetreuung

Voraussetzungen sind das Einverstandnis und ein expliziter Auftrag
der Jugendlichen und des Kostentragers. Es muss eine Kosten-
gutsprache vorliegen.

Einbindung, Berichterstattung und Austausch zwischen den Fall-
fihrenden der Nachbetreuung und dem Kostentrager finden in
individuellem, vordefiniertem Rahmen statt.

In der Regel leiten Fallfihrende aus dem Team Ventil die Nach-
betreuung. Damit wird Kontinuitat in der Begleitung gewahrleistet.

Rahmungen und Zielsetzungen der Nachbetreuung

Persénliches Coaching zur psychosozialen Stabilisierung:
Begleitung und Unterstilitzung der Jugendlichen in der Lebens-
gestaltung (,, Work-Life-Balance”).

O

Starkung soziale Verankerung: Aufbau / Stabilisierung
psychosoziales Umfeld

Forderung Lebensgestaltung: Lebensrhythmus, Erndhrung,
Freizeit etc.

Optimierung / Stabilisierung Rahmenbedingungen: Festigung
Wohnfahigkeit etc.

Starkung soziale Bindungen: Férderung Beziehungen
(Familien-, Paargesprache)

Forderung / Stabilisierung Gesundheit (Vernetzung mit
medizinischen Leistungserbringern)

Unterstiitzung ,,on the job“: Begleitung der Jugendlichen und
der Arbeitgeber / Lehrmeister beim Einstieg in die Arbeitswelt,
Support in kritischen Situationen.

O

Coaching der Jugendlichen: personliche Stabilisierung /
Orientierung

Gesprache mit Jugendlichen: Vermittlung Werte / Regeln in
der Arbeitswelt

Systemgesprache (Jugendliche, Arbeitgeber, ggf. Familie):
Reflexion, Klarung, Schlichtung, Vermittlung (,,Ubersetzung*)
Gesprache mit Arbeitgeber (Forderung Verstandnis /
Vermittlung Knowhow)

Begleitung ,to the job“: Begleitung / Unterstlitzung der
Jugendlichen in der Berufswahl und Jobfindung, Bewerbung und
Integration (in Kooperation mit BIZ u.a.).

O

wéahrend / nach Praktika: Anschlusslésung entwickeln,
Umsetzung begleiten

bei Wechsel Lehr- / Arbeitsstelle: Anschlusslésung suchen /
aufgleisen

bei Verlust Lehr- / Arbeitsstelle: Alternativen entwickeln,
Umsetzung begleiten



